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REFERENCIJE

W okresie od kwietnia 2011 — pazdziernika 2013 roku Pani Katarzyna Meysztowicz przygotowata i
przeprowadzita 4 szkolenia stacjonarne dla menedzerdw i specjalistow HR oraz 2 szkolenia w formie filmu
szkoleniowego w ramach realizowanego przez Fundacje Obserwatorium Zarzgdzania programu
certyfikujgcego ,,Profesjonalny Menedzer Kompetencji”.
Szkolenia stacjonarne obejmowaty nastepujgce tematy:

1. Program rozwoju kompetencji — kwieciern 2011 (16h)

2. Audyt kompetencyjny — maj 2012 (16h)

3. Ocena okresowa pracownikéw — pazdziernik 2012 (16h)

4. Ocena kompetencji pracowniczych — pazdziernik 2013 (16h)

Tematyka szkolen w postaci nagrania filmowego (wyktad i ¢wiczenia praktyczne):
1. Ocena kompetencji zawodowych (60 minut nagrania)
2. Rozwdj kompetencji zawodowych (60 minut nagrania)

Uczestnicy programu Profesjonalny Menedzer Kompetencji wysoko oceniali zajecie prowadzone przez Panig
Katarzyne Meysztowicz oraz jej przygotowanie merytoryczne. Potwierdzajg to wyniki ankiet ewaluacyjnych
jak i osobiste opinie oséb biorgcych udziat w programie.
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