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List polecajacy

W 2009 roku firma Warbud S.A przeprowadzita projekt ,Kompetencyjny opis
stanowisk pracy oraz wdrozenie oceny opartej na kompetencjach”. Jednym z
konsultantéw wspierajgcych nasz zespot projektowy byta Pani Katarzyna
Meysztowicz, ktéra brata czynny udziat w:

e Opracowaniu modelu kompetencji zawodowych (katalog kompetencii, skale
obserwacyjne, wskazéwki rozwojowe);

e Prowadzeniu paneli ekspertéw opisujgcych stanowiska pracy;

e Przygotowaniu zatozen do oceny okresowej pracownikow;

e Prowadzeniu szkolen dla kadry zarzgdzajgcej w zakresie okresowej oceny
pracownikdw w powigzaniu z tworzeniem indywidualnych planow
rozwojowych.

Na wszystkich etapach wspotpracy z nasza firmg Pani Katarzyna Meysztowicz
wykazywata sie rzetelnym przygotowanie merytorycznym i zaangazowaniem w
realizacje powierzonych jej zadan.
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